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Estimados colegas:

Nos encontramos en un punto de inflexión histórico y global. Nunca
podremos volver a hablar igual de nuestra misión por acelerar la
transformación digital del país. La Pandemia por COVID-19 aceleró la
transformación de procesos habilitados por las TIC y hoy son evidentes los
cambios profundos en la forma en que trabajamos, aprendemos,
consumimos, nos relacionamos y participamos en la vida pública.

Como parte de AMITI, nuestra responsabilidad y compromisos con México
han adquirido una relevancia distinta.

En octubre de 2018 ⎯cuando asumí de manera interina esta
responsabilidad⎯ y en abril de 2019 ⎯cuando fui ratificado al frente del
Consejo Directivo de la AMITI⎯, nunca imaginé el reto que enfrentaríamos
en 2020 y lo que va de este año.

En AMITI llevamos un poco más de 2 años hablando de ser el “brazo
tecnológico” del país. Con lo que nos referimos, por un lado, al músculo del
sector que representamos en conjunto. Por otro lado, nos referimos a
nuestra voluntad por generar alianzas con los sectores público, productivo,
social y la academia, de cara al futuro, para pensar en conjunto cómo
vamos a contribuir a la recuperación del país, de manera transversal, desde
la innovación y dinamismo de nuestro sector.

Puedo decir con satisfacción que durante este periodo la AMITI se ha
transformado, en favor de nuestros asociados, de la industria y del país.
Tanto en nuestro actuar particular como colectivo, las empresas de
tecnología que conformamos la AMITI somos organizaciones adaptables e
innovadoras. Si en lo individual somos agentes de cambio, en conjunto,
gracias a nuestra diversidad, somos realmente capaces de incidir en el
rumbo de nuestro país.

Quiero reconocer a los miembros del Consejo Directivo, quienes irrigaron
energía a los comités de trabajo, y cuyo esfuerzo colaborativo permitió
apalancar las iniciativas y acciones de los comités, para llegar a nuevas
audiencias y contribuir de forma más contundente. Celebro la
determinación de las y los consejeros, líderes de comités y sus integrantes,
quienes se involucraron en esta transformación interna para fortalecer
nuestro músculo como Asociación.

También es momento de celebrar las alianzas que articulamos. Los pasados
3 años coincidieron con el inicio de un nuevo gobierno en el país, por lo que
fue una prioridad acercarnos con las personas clave que en sus cargos e
interacciones representan la voluntad nacional. Hoy, México está de frente
a la oportunidad de cerrar brechas digitales, desarrollar actividades
intensivas en talento, generar empleos de talla global, incorporar más
PyMEs y encadenar sectores económicos diversos con insumos digitales.

Como parte del sector de TI, pero sobre todo como ciudadano, ha sido un
orgullo estar al frente de AMITI durante este periodo. Nuestra asociación
está lista para enfrentar el reto que representa la recuperación y
reactivación económica. Tenemos una responsabilidad como industria y un
compromiso con el país

#BrazoTecnológico

Eduardo Gutiérrez 

Presidente AMITI

2019 - 2021
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UN AÑO QUE
NUNCA 

IMAGINAMOS
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Agenda AMITI



Consejo Directivo 2020

El Consejo Directivo está

integrado por Directores

Generales de empresas

afiliadas quienes dictan las

iniciativas y objetivos de la

asociación, así como la

vigilancia de las actividades

y el cumplimiento de

resultados.
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Bienvenidos

2RealPeople Solutions, S. A. de C. V. Optimiti Network, S. A. de C. V.

Albanesi Consultores, S.C. Proditma, S. A. de C. V.

Atalait S. A. de C. V. Schneider Electric México, S. A. de C. V.

Axur Inc. Sistema de Transferencias y Pagos, S. A. de C. V.

BIT Technologies México S.A. de C.V. SugarCRM México S. de R.L. de C.V.

Biz Pro de México, S. A. de C. V. SYM Servicios Integrales, S. A. de C. V.

FBD Latin América Management & Advisory USA LLC T+ D Soluciones Creativas S. A. de C. V.

Google Operaciones de México S. de R. L de C. V. Tesi de México, S. A. de C. V.

Harmonimd Soluciones para Clinicas y Hospitales S. de R. L. de C. V. Ticnnova Centro Especializado en Administracion y Estrategias Corporativas S. A. de C. V.

Imagina Projects, S. A. de C. V. Unisys de México, S. A. de C. V.

Inteliglobe S. A. de C. V. Workday Mexico, S. de R. L. de C.V.

Metabq S. A. P. I. de C. V. XRoad Ti México S.A. de C.V.

Mexagon, S. A. de C. V. 

/ NUEVOS SOCIOS
Durante este año se integraron empresas de fabricación de hardware,
software comercial, software a la medida, equipos para redes, sistemas
personales, aplicaciones web, integradores de sistemas y redes, servicios de
consultoría, procesos de negocios y capacitación.
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2020 fue un año de desafíos, de crecimiento, de adaptación e innovación. A partir de
marzo las actividades de la asociación permanecieron de forma remota: reuniones de
Consejo Directivo, comités, asamblea, webinars, congresos entre otros.

Con este panorama, la asociación priorizó las necesidades del sector sumando
esfuerzos a iniciativas convocadas por el Gobierno Federal y fortaleció las alianzas que
permitieron ofrecer valor a nuestros socios.

Uno de los grandes logros, derivado de la situación sanitaria a nivel mundial, fue la
activa participación que tuvo la AMITI en la negociación para incluir las Tecnologías de
Información y Comunicaciones como una industria esencial y así garantizar la
continuidad de los sistemas informáticos de los sectores público, privado y social.

En este sentido, y buscando ser el brazo tecnológico del país, afianzamos nuestra
alianza con el Consejo Nacional de Clústeres (MXTI) para proveer una plataforma de
servicios digitales y así facilitar las herramientas que permiten a las empresas su
comercio por internet.

Además, los miembros de la asociación se unieron para donar herramientas que
permitieran la continuidad de la operación de las empresas durante la pandemia.

/ INDUSTRIA ESENCIAL

http://amiti.org.mx/covid
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Servicios Digitales MX

AMITI en alianza con el Consejo Nacional de Clústeres (MxTI) presentamos la 
plataforma Servicios Digitales MX, la cual es un marketplace con oferta de valor para la 
digitalización de las pequeñas y medianas empresas en México. 

En esta presentación virtual Óscar Rivera, Presidente de MxTI y Javier Allard, Director 
General de AMITI explicaron cómo promover los productos y servicios a través de 
medios digitales y una red cruzada para apoyar a empresas de otros sectores 
productivos a materializar su transformación digital. 
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Alianzas

En materia de desarrollo de talento para nuestro sector y el país,
trabajamos muy de cerca con la oficina de la Presidencia,
COFINECE, la Secretaría de Economía, la ANUIES y la ANIEI.

Seguimos fortaleciendo nuestros vínculos con la Coordinación de
la Estrategia Digital Nacional, la Secretaría de Comunicaciones y
Transportes, CANIETI, BSA, American Chamber y COPARMEX.
Como parte del convenio de colaboración con este último
organismo, nuestros socios participan en sus comisiones de
trabajo donde, al igual que en nuestra asociación, elaboran
propuestas sobre su materia con el soporte técnico y político
necesario, a fin de cumplir la misión y los objetivos institucionales.
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Al cierre de esta gestión, la Asociación Mexicana de la Industria de
Tecnologías de Información (AMITI) y The American Society of
México (AmSoc) firmaron un acuerdo que busca impulsar el
desarrollo de la economía digital en México, en beneficio de la
economía mexicana en su conjunto, especialmente en el contexto
de recuperación económica y en el marco regional definido por el
T-MEC.

/ ALIANZAS
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Vinculación con 
Gobierno

Salud Digital Ciberseguridad

Capital Humano WIT Innovación

SAM Documentos Fiscales 
Digitales y Automatización 
de Procesos Institucionales

Fintech

Comités de Trabajo



Reunión de Comités de Trabajo AMITI

El 24 de junio de 2020 se llevó a cabo la sesión con los líderes y
mentores de los comités de AMITI en donde estuvieron presentes
los consejeros, así como el presidente del Consejo de AMITI quien
agradeció el gran esfuerzo que han hecho todos los participantes
en el desarrollo de las actividades e iniciativas realizadas en el
primer semestre del 2020.

Se habló sobre entender las nuevas necesidades del país, así como
alinear los esfuerzos para realizar un mejor desempeño como
industria y hacer un país más grande.

En la reunión, se indicó que es de vital importancia lo que se hace
en los diferentes comités y la importancia de crear sinergia entre
cada uno de ellos para tener un mayor alcance.

Cada uno de los líderes habló sobre las iniciativas para el próximo
semestre tomando en consideración los alcances y los retos que
involucra trabajar en la pandemia.
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Comité de Vinculación con Gobierno

Se replanteó la misión a corto y mediano plazo del Comité de Vinculación con Gobierno 
frente a la pandemia de COVID-19

Misión: Ante la aparición del COVID-19, se ha gestado una crisis humanitaria que 
también está creando una situación mundial sin precedentes.  En respuesta a ello, el 
Comité de Vinculación con Gobierno de AMITI definió como misión a corto y mediano 
plazo, posicionar a la Industria de TIC como un sector estratégico para apoyar la 
continuidad de las operaciones de empresas y organizaciones, durante y después de la 
pandemia, a través del impulso de políticas públicas en los siguientes 6 pilares: 
telemedicina, educación digital, teletrabajo, gobierno digital, digitalización de PyMEs y 
ciberseguridad. 

Se crearon los principios rectores y gobernanza del Comité de Vinculación con 
Gobierno.

Principios Rectores: Impacto social, neutralidad tecnológica, ética empresarial, valor a 
la membresía, visión estratégica a la largo plazo, posicionamiento apolítico, visión con 
enfoque sectorial. 

INTEGRANTES: 85

El fomento, impulso y creación de 
políticas públicas de un marco 
gubernamental eficiente para la 
adquisición de bienes y servicios 
de Tecnologías de la Información 
y Comunicaciones por la 
Administración Pública Federal.  
Relacionamiento y 
Posicionamiento de la Industria 
de TICs ante el Gobierno como un 
sector habilitador de los objetivos 
y metas del Plan de Gobierno.  
Vinculación y comunicación con 
asociaciones y CANIETI. 

Líder: Adriana Servín - SAP 
Mentor: Francisco Ayala - CMP
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Gobernanza: 

▪ Director General de AMITI: responsable del cumplimiento de la misión de AMITI y

principios rectores.

▪ Líder del Comité: estructurar y liderar los trabajos del comité.

▪ Mentor: interlocución entre el líder y el consejo directivo.

Logros 2020:

▪ Evento de vinculación y acercamiento con los Directores de Tecnologías de la

Información e Innovación del Gobierno Federal con el tema “Resiliencia Digital”.

▪ Se creó el subcomité para la elaboración del documento denominado “Tendencias

Tecnológicas para la Recuperación Económica de México” para su entrega al Gobierno

Federal e impulsar políticas públicas sobre la relevancia de las TICs en el contexto de

la recuperación económica de México.

▪ Se elaboró el documento “Avanzando Juntos, El Papel Fundamental de las Tecnologías

de la Información para la Implementación del T-MEC a Favor de México”.

▪ Monitoreo, seguimiento y trabajo en conjunto con CANIETI para plantear el

posicionamiento de AMITI respecto de la Ley Federal de Derechos de Autor en

materia de copia privada.

/ LOGROS 2020
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▪ Participación y colaboración de AMITI con el Secretaría de Economía respecto de la

iniciativa de Impulso a la Digitalización de las PyMEs.

▪ Participación y colaboración de AMITI ante la Asociación Mexicana de Secretarios de

Desarrollo Económico con la presentación de la Guía de Teletrabajo.

▪ Participación en la “Sexta Semana Nacional de la Ciberseguridad” organizada por la

Guardia Nacional para presentar Decálogo y posicionamiento de AMITI frente al

impulso de políticas públicas en temas de ciberseguridad.

▪ Participación en el “Panel Internacional de uGob-Lab sobre Teletrabajo” para

posicionar la Guía de Teletrabajo de AMITI y compartir mejores prácticas.

▪ Reunión con Emiliano Calderón para conversar sobre el Decreto de Austeridad 2020

sobre la reducción del presupuesto en materia de TICs.

▪ Colaboración con el Comité de Mujeres en Tecnología -WIT- para el webinar de

mejores prácticas para Teletrabajo desde casa con la presentación del Decálogo.

▪ Monitoreo, seguimiento y trabajo en conjunto con CANIETI respecto a la reforma a la

Ley Federal del Trabajo en materia de subcontratación y legislación fiscal aplicable.

/ LOGROS 2020
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Comité de Salud Digital

En el 2020 el Comité de Salud Digital se enfocó principalmente en:

1. COPARMEX, iniciativa conjunta.

▪ Generar una propuesta de Política Pública para la conformación de un sistema

de salud único y nacional mediante una plataforma de interoperabilidad a fin

de optimizar recursos y elevar la calidad de los servicios de salud.

▪ Tenemos un vocero en el Comité de Salud COPARMEX.

▪ Participamos en sesiones de Comités de Salud, con CCE, AIMx, AMCHAM,

AMIIF, ANADIM, ANTAD y Funsalud.

2. Nuevo mentor del Comité.

▪ El ingeniero Mario Chao, Director General de everis, se designó como mentor

del comité a partir de junio del 2020,

INTEGRANTES: 46

Promover mejores 
condiciones legislativas, 
regulatorias y comerciales 
para el fomento de la 
transformación digital en 
los sistemas de salud 
públicos y privados

Líder: Adriana García – Praxis 
Mentor: Mario Chao de la Cruz - everis
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3. Se realizó el primer “Congreso de Salud Digital MEX 2020”,

rebasamos las expectativas de audiencia.

▪ AMITI como la organización líder del Sector privado para

impulsar la adopción, infraestructura y cambios necesarios

para integrar las TIC’s al servicio de la población en el cuidado

de la salud.

4. Se abrieron 3 Subcomités para trabajar:

▪ Repositorio de Datos Clínicos, a cargo de Amazon.

▪ Receta Electrónica, a cargo de Medisist.

▪ Tele Consulta, a cargo de Microsoft.

5. Se tuvieron 2 webinars del Comité:

▪ Abril: “Salud Digital” con Medisist, Microsoft y Cenetec.

▪ Noviembre: "Blockchain: Re-imaginando el Cuidado de la

Salud" con Vanema.

•100% asistencia 
de panelistas, 
conferencistas y 
moderadores

•38 Panelistas

•20% Extranjeros•+1,500 
asistentes 
registrados

900 online 
1er. día

700 online 
2do. día

7 Sponsors
5 

Conferencias 
principales



Comité de Ciberseguridad INTEGRANTES: 50

Crear y difundir 
conocimiento en materia 
de ciberseguridad el cual 
permita concientizar a las 
organizaciones a partir de 
una estrategia corporativa 
de seguridad y enfrentar 
las amenazas del 
ciberespacio mediante una 
correcta gestión de 
riesgos, incidentes y 
privacidad de datos.

Líder: Adolfo Castro – Konesh
Mentor: Isidro Quintana - Cisco
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OBJETIVO

Estrategia corporativa de seguridad
Objetivo: Generar y publicar recomendaciones de marcos de
trabajo o buenas prácticas que permitan a las empresas establecer
modelos de gobierno para la seguridad de la información.

Gestión de riesgos
Objetivo: Desarrollar y publicar material con recomendaciones de
marcos de trabajo, buenas prácticas o estandares
internacionalmente aceptados para la gestión de riesgos de
seguridad de las organizaciones.

Respuesta a incidentes de seguridad
Objetivo: Crear guias para la formación de equipos de respuesta a
incidentes de seguridad y la gestión de incidentes de seguridad que
permitan a las organizaciones prepararse y responder ante
incidentes de seguridad.

Privacidad de Datos
Objetivo: Impulsar buenas practicas de negocios en materia de
protección de datos y fomentar políticas públicas y estrategias que
promuevan la transformación digital.



Guía de Cibeseguridad V2

Guía de Teletrabajo V2
▪ Resiliencia Organizacional & Continuidad de Negocio
▪ Herramientas tecnológicas en el Teletrabajo
▪ Seguridad de la Información y Ciberseguridad en el TT
▪ Normatividad en el Teletrabajo

Webinar
▪ Con enfoque diferente
▪ Panel con interacción con los espectadores

Cápsulas de Ciberseguirdad (2020)

Participación en taller APEC IoT

Participación en la Semana Nacional de la Ciberseguridad
▪ Prepararnos con tiempo para presentar iniciativas sólidas para el 

2021
▪ Armar un plan en conjunto
▪ Proponer un mes completo de ciberseguridad

Infografías
▪ Generar 2 infografías

Evento de ciberseguridad
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/ https://youtu.be/orXG7laUoMU

En esta nueva realidad virtual el tema de ciberseguridad es ahora más relevante y el comité ha sido muy activo. Participó en la “6ª Semana
Nacional de Ciberseguridad” de la Guardia Nacional, así como en un conversatorio organizado por la Cámara de Diputados y en reuniones
organizadas por la Embajada de Estados Unidos en México.

Durante el mes de octubre, dedicado a la ciberseguridad, el comité realizó una campaña de concientización a través de 5 vídeos sobre antivirus,
aplicaciones y actualizaciones, contraseñas, redes sociales y respaldos.

Los miembros del comité de Ciberseguridad colaboraron en conjunto con los de Vinculación con Gobierno para la revisión de la iniciativa de la Ley
Nacional de Seguridad en el Ciberespacio para presentar un posicionamiento como industria.

Al cierre del 2020 y actualmente se encuentran desarrollando la Guía de Ciberseguridad 2.0

Iniciativas 2020 - 2021



Comité de Capital Humano

El Comité del Capital Humano definió 3 subcomités para
trabajar de manera puntual: la capacitación, la vinculación con
universidades y el reclutamiento.

Asimismo, realizó una encuesta para identificar las
necesidades de la membresía y así definir acciones para ello.
También colaboró de manera estrecha con la Asociación
Nacional de Instituciones de Educación en Tecnologías de la
Información (ANIEI) para la presentación y definición de los
modelos curriculares.

▪ Realización de la encuesta de necesidades de Capital 
Humano

▪ Se dio a conocer el diplomado de AMITI

▪ Formación de chat de WhatsApp del comité

▪ Reestructuración del comité definiendo 3 subcomités: 
capacitación, vinculación con universidades y reclutamiento

▪ Presentación de la NOM-035-STPS

▪ Presentación de los modelos curriculares de ANIEI

INTEGRANTES: 62

Ayudar a resolver desafíos 
de la industria en temas 
de reclutamiento, 
capacitación, así como la 
integración al mundo 
laboral de universitarios 
con alto potencial en 
innovación y desarrollo, 
formando profesionales 
capacitados y 
competitivos.

Líder: Yamile Nacif Rueda – Accenture 
Mentor: Lupita Sánchez - Brainup Systems
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Comité Mujeres en Tecnología (WIT) INTEGRANTES: 100

Dar mayor relevancia a 
la participación de las 
mujeres en la industria 
de TI, atracción de 
matrícula en carreras 
de TI, y mejores 
condiciones en el 
marco laboral.

Líder: Ivanni Tayabas – Next Technologies
Mentor: Mariana Pérez-Vargas - Avantare

INFORME ANUAL 2020 | Asociación Mexicana de la Industria de Tecnologías de Información21

OBJETIVO

Subcomités:

▲Niñas y Mujeres en Tecnología: Fomentar la participación e inclusión de niñas y 

mujeres en las TICs mediante la colaboración y coordinación con alianzas 

estratégicas. 

▲Mejores Prácticas: Identificación y promoción de las prácticas actuales que impulsen 

el adelanto de las mujeres y la igualdad de género en el ámbito empresarial.

▲Networking: Generación de alianzas que beneficien a nuestras socias, realización de 

eventos y contenidos.
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▪ El comité realizó una campaña digital para celebrar el Día Internacional de las Niñas en 

las TIC y participó en el evento organizado por Idea TIC, por esta fecha.

▪ Para acercar a más mujeres a la industria de tecnologías de información se compartió 

en redes sociales cápsulas inspiracionales realizadas por las socias.

▪ Se realizó la presentación de los Principios para el Empoderamiento de las Mujeres 

(WEPs) de la ONU para asociados AMITI durante su primera reunión de socios en 

2020.

▪ En marzo, con motivo del Día Internacional de la Mujer se realizó un webinar  donde 

se promocionaron las WEPs.

▪ Se crearon y difundieron breves cápsulas con tips relacionados con los siete principios 

WEPs de la ONU publicadas en redes sociales. Además se creó conciencia sobre estos 

lineamientos a través de publicaciones en el sitio y boletines de la asociación. 

▪ Siendo tan relevante la colaboración para iniciativas de género, se crearony ratificaron 

alianzas con:

• Geekgirls

• Girls in Tech

• Technolatinas

• Technolochicas

• Tecnología e industrias creativas

/ LOGROS 2020
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▪ Se realizaron tres paneles en formato virtual con destacados participantes. Todos 

ellos disponibles en el Facebook del comité /AMITI.WIT.mx

• “Adaptación al New Normal”.

• “Consejeras al Extremo”.

• “La importancia de los hombres como aliados para cerrar la brecha de 

género”.

▪ Con el objetivo de crear lazos de negocio se llevaron a cabo dos “Rondas de 

Negocios” con 5 empresas participantes en cada sesión donde expusieron sus 

productos y servicios.

▪ Para compartir experiencias con mujeres que inspiran se publicaron una serie de 

conversaciones con Consejeras de la AMITI:

• Guadalupe Sánchez.

• Mariana Pérez-Vargas.

▪ Representantes del comité participaron en el evento TEMACHTIANI MX.

▪ Se publicó el blog: “La necesidad de involucrar a las niñas y mujeres en las TIC”.

▪ Se creó de la membresía especial del comité WIT

▪ Al final del año se realizó un brindis virtual con cata de vinos.

/ LOGROS 2020



Comité de Innovación y Nuevas Tecnologías

Durante 2020 el comité se centró en la planeación del evento de innovación Intermissum, y dadas las
circunstancias de la pandemia, derivó en la realización del “Intermissum WarmUp” enfocado en 11 casos de
estudio y en una serie de sesiones quincenales vía Facebook Live, donde destacados invitados abordaron temas de
seguridad, inteligencia artificial, edge computing, cultura de innovación, trabajos del futuro, entre otros.

Este comité cerró el año llevando a cabo una reestructura de sus objetivos y la definición de un nuevo plan de
trabajo para ejecutarse durante 2021. Esta nueva estructura implicó el cambio de líder y mentor, además del
desarrollo de un nuevo plan de trabajo centrado en el desarrollo de un modelo de innovación abierta y
colaborativa para la transformación digital. En la sesión de trabajo se definieron los siguientes sectores prioritarios:

▪ Educación y aprendizaje
▪ Salud y bienestar
▪ Manufactura e Industria 4.0

INTEGRANTES: 64

Promover los procesos y 
cultura de innovación en 
el mercado de 
Tecnologías de 
Información.

Líder: Ignacio Tovar – Grupo Orsa
Mentor: Jorge Castilla – Accenture
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Comité Software Asset Management

El Comité Software Asset Management define las estrategias con relación al uso legal de 
las licencias de software y combate la piratería.

Durante 2020 reforzó el acercamiento con la Business Software Alliance con quién 
colaboró en la revisión de su “Libro Blanco” para emitir la versión 2.0 

INTEGRANTES: 22

Líder: 
Mentor: Emilio Milán - Prosistemas

Definición de estrategias 
en relación con el uso legal 
de las licencias de software 
y combate a la piratería. 
Énfasis en Propiedad 
Intelectual. 
Reforzar el acercamiento 
con la BSA.
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Comité de Documentos Fiscales Digitales y 

Automatización de Procesos Institucionales

A partir del 2020 el comité definió una nueva estructura, por lo tanto modificó su
nombre quedando “Documentos fiscales digitales y automatización de procesos
institucionales”. A raíz de esta definición se crearon dos subcomités: el Fiscal, que
identifica, analiza y comunica las iniciativas o cambios en esta materia y el PAC, el cual
está enfocado en mejorar los procesos que el SAT desarrolla con sus Proveedores
Autorizados de Certificación (PAC)

Desde su creación este comité ha fungido como el asesor tecnológico del Servicio de
Administración Tributaria (SAT) y durante este año se atendieron diversas consultas
llevadas ante el organismo.

Asimismo, realiza un monitoreo permanente de las novedades en materia fiscal y
laboral difundiendo más del 70 documentos informativos a las empresas participantes.

INTEGRANTES: 111

Líder: Reyna López Pérez – Aspel 
Mentor: Gilberto Sánchez - Aspel

Colaborar con el SAT en la 
definición de documentos 
fiscales digitales, así como 
en la automatización de 
procesos eficientes con 
este y otros organismos 
oficiales, contemplando 
tanto las necesidades de 
control de la autoridad 
como la operación y 
mejores prácticas de las 
empresas.
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Comité Fintech

El Comité Fintech se enfoca en difundir y evangelizar en la sociedad los servicios y

beneficios ofrecidos por el sector.

Durante 2020 se realizó el relanzamiento del comité incrementando el número de

participantes y logrando la realización del primer “Foro Fintech AMITI. Servicios

Financieros: La colaboración como ventaja competitiva”. Un diálogo abierto sobre la

colaboración entre la banca tradicional y el ecosistema fintech abordando sus modelos de

negocios y visiones.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 2020
▪ El relanzamiento del Comité.
▪ Se incrementó el número de participantes del Comité.
▪ Se invitó y atrajo a nuevos miembros de la AMITI.
▪ Se realizó el primer Foro Fintech donde contamos con más de 600 participantes

INTEGRANTES: 21

Establecer un marco jurídico 
que fomente el desarrollo de 
las Fintech.

Difusión y evangelización a la 
sociedad en los servicios y 
beneficios ofrecidos por el 
sector Fintech.

Vinculación con universidades 
para el desarrollo de 
habilidades digitales en las 
profesiones relacionadas en el 
sector financiero.

Líder: José Alberto Pérez  de Acha – Fiinsoft
Mentor: Oscar Diez - Indra 
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Eventos y servicios



Asamblea General Ordinaria 2020

Por vez primera, el 13 de mayo del 2020, realizamos la Asamblea
General Ordinaria de la asociación de manera remota, celebrando a
la distancia el 35 aniversario la AMITI. Nuestras redes sociales
sirvieron de punto de encuentro para compartir mensajes y videos
por este motivo.

Como en cada asamblea, informamos a los socios e invitados las
actividades realizadas durante el 2019 y Eduardo Gutiérrez,
Presidente de la Asociación, destacó la importancia de las
tecnologías de información en medio de una contingencia sanitaria
y refrendó el compromiso de la industria para habilitar digitalmente
los sectores productivos del país.
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Congreso de Salud Digital: 

Hacia una nueva era de prevención diagnóstico y tratamiento

En agosto se realizó el “Congreso de Salud Digital: hacia una nueva era de prevención 
diagnóstico y tratamiento” donde la asociación, en alianza con COPARMEX, impulsamos 
la adopción, la infraestructura y los cambios estructurales necesarios para integrar las 
TICs al servicio de la población en el cuidado de la salud. Este evento contó con más de 
1500 asistentes remotos con destacados conferencistas y panelistas internacionales del 
sector público y privado.

▪ +1500 registrados

▪ 949 asistentes día 1 | 662 asistentes día dos

▪ 20% extranjeros

▪ 8 patrocinadores | 5 aliados

▪ 5 conferencias magistrales

▪ 2 paneles magistrales con 38 panelistas

▪ 6 presentaciones comerciales

/ https://bit.ly/2RRfwmn
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Intermissum WarmUp: Design + Technology

“Intermissum WarmUp” fue una serie de 11 ponencias donde las empresas
compartieron sus casos de estudio en los cuales la tecnología, la innovación y el diseño
fueron el factor predominante. Este streaming fue coordinado por la asociación y el
Comité de Innovación y Nuevas Tecnologías.

▪ Empresas participantes: Microsoft, Cocolab, Frog, Fjord, Google, IBM, Accenture y 

Tec de Monterrey

▪ 523 registrados

▪ 4,856 personas vieron la transmisión

/ https://fb.watch/54Qt4ASWwb/
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Foro Fintech AMITI 

Servicios Financieros: La colaboración como ventaja competitiva

En octubre se realizó el primer “Foro Fintech AMITI. Servicios Financieros: La 
colaboración como ventaja competitiva”. Un diálogo abierto sobre la 
colaboración entre la banca tradicional y el ecosistema Fintech abordando 
sus modelos de negocio y visiones. 

El evento contó con la participación de:
▪ Pablo Cuarón, Director Business Development, New Payment Flows de 

MasterCard.

▪ Juan Miguel Guerra, Head of Rappi Financial Mx de Rappi.

▪ Fernando Boza, COO de Banco Sabadell en México.

▪ Cristian Huertas, Country Manager en México de B-Next.

▪ Óscar Díez Martin, Consejero AMITI y Mentor Comité Fintech. 

El Foro Fintech tuvo más de 700 registrados y la transmisión contó por arriba 
de 400 espectadores, siendo la gran mayoría de empresas financieras.

/ https://youtu.be/8GTM8ZShgl0

INFORME ANUAL 2020 | Asociación Mexicana de la Industria de Tecnologías de Información32



Arquitectando un 2021 extraordinario

El 15 de diciembre tuvimos la oportunidad de compartir un
espacio virtual con una conferencia que nos invitó a la reflexión y
a tomar nuevos bríos para el año venidero.

El expositor fue Juan Alberto González Esparza, Coach en alto
rendimiento, CEO y Co-fundador de Irradiate More y ex CEO de
Microsoft Perú, Colombia, Región Andina y México.
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Además de nuestras propias incitativas, sumamos fuerzas participando en
iniciativas que eventos de aliados y otras organizaciones.

Hoy más que nunca la tecnología hizo posible mantener nuestras actividades
y la constante comunicación a través herramientas como los boletines, las
redes sociales y nuestro sitio web.

A lo largo del año tuvimos 24 webinars con temas como: ciberseguridad,
teletrabajo, big data, blockchain, competencias digitales, multinube,
transformación digital, continuidad de los negocios.

Mantuvimos la comunicación con nuestros socios: 24 boletines quincenales,
comunicados con oportunidades de negocio, promociones, eventos y
capacitaciones. Y en mundo tan digitalizado, no podemos dejar fuera las
redes sociales, donde incrementamos nuestra presencia en Facebook,
Twitter, LinkedIn y YouTube
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Gracias
amiti@amiti.org.mx

www.amiti.org.mx

AMITIMex AMITI.WIT.mexico

@amiti_mex @amiti_wit

amiti-mex AMITI


